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Seniorenbüros

Mehr als 450 Seniorenbüros bundesweit
 fördern das Engagement älterer Menschen
 unterstützen die Lebensqualität Älterer
 sind Anlaufstellen für alle Fragen rund um das Alter
 gestalten kommunale Altenhilfe mit
 https://seniorenbueros.org
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Die BaS
Die Bundesarbeitsgemeinschaft 
Seniorenbüros e.V. (BaS)
 Expertin für das bürgerschaftliche Engagement

älterer Menschen
 Netzwerk für Engagement und Teilhabe
 Fachbegleitung
 Weiterbildung
 Lobbyarbeit
 Projekte in Bund und Land
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Titel der Präsentation (Inhaltsfolie ohne Bild)

Demenz und Ehrenamt
in der Arbeit mit älteren 
Menschen 
Online-Weiterbildung 
für Multiplikator*innen 
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Weiterbildung

50 Teilnehmende aus 
 Seniorenbüros
 Mehrgenerationenhäusern
 Anlaufstellen für ältere Menschen
 Allianzen für Menschen mit 

Demenz

Titel der Präsentation (ohne Bild, ohne Marginalie)



Bundesarbeitsgemeinschaft Seniorenbüros e.V. (BaS) 6

Inhalte der Weiterbildung
Ziel: Unterstützung bei der (Weiter-) 
Entwicklung von ehrenamtlichen 
zugehenden Angeboten
 fachliches Hintergrund-

wissen
 Praxisbeispiele
 Erfahrungsaustausch
 Fachberatung
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Engagement im Umbruch

- lebenslanges Ehrenamt
- Mitgestaltung, persönliche 

Sinnerfüllung
- Engagement „für sich und andere“
- Lebenslagen-abhängig, spontan, 

aufgabenbezogen
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Motivation zum Ehrenamt
- Freude und Spaß
- Kontakt mit anderen Menschen
- Wertschätzung
- Zusammenhalt
- Mitgestaltung der 

Gesellschaft

Q: Sonderauswertung 
4. Freiwilligensurvey 2014
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Corona-Pandemie:
- Kontaktbeschränkungen
- Verunsicherung
- Wegfall von Strukturen
- Gesundheitliche 

Probleme
- Altersgrenze

Engagement im Umbruch
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Motivation zum Engagement

psychologischer “Hunger” von Menschen nach
 Stroke (Anerkennung)
 Structure (Struktur, Orientierung)
 Stimulus (Anregungen, Impulse)

Q: 3-S-Ansatz der Transaktionsanalyse
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Neue Wege ins Engagement

- Persönliche Ansprache
- Eigene Wünsche
- Klare Rahmenbedingungen
- Gemeinschaftsgefühl
- Sinnhaftigkeit
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Neue Wege ins Engagement

- digital und analog zugänglich
- bekannt
- attraktiv 
- professionell begleitet 
- mit der Möglichkeit zur 

Weiterbildung / 
Supervision
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13

Praxisbeispiel: Leitstelle 
Älterwerden der Stadt Taunusstein

Interview 

mit Gabriele Gabriel

Projektkoordinatorin 
für Demenzarbeit 

Titel der Präsentation (Inhaltsfolie ohne Bild)
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit.

Bundesarbeitsgemeinschaft 
Seniorenbüros e.V. (BaS)

Noeggerathstraße 49
53111 Bonn 

Telefon: 0228 - 61 40 74 
Telefax: 0228 - 61 40 60

E-Mail: bas@seniorenbueros.org
Internet: www.seniorenbueros.org


